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ABRIGAR O CENTRO DE REFERENCIA EM ARTESANATO DO
CARIRI-CRAC, CONVENIO N° 0001/2020. Constitui objeto do
presente Termo Aditivo a AUMENTAR, o valor de RS 20.248,78
(Vinte mil duzentos e quarenta e oito reais e setenta ¢ oito centavos),
representado em percentual de aproximadamente 13 % de aumento do
valor total do contrato, referente a uma extensio no projeto original, a
partir da assinatura do presente. FUNDAMENTACAO: este Termo
Aditivo, com base na Clausula Décima Sexta do Contato Inicial e em
conformidade com o Art. 65 da Lei Federal n°. 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores.

ANNA LORENA DE FARIAS LEITE NOBREGA
Prefeita

Monteiro — PB, 11 de Junho de 2021.
Publicado por:
Erinaldo Aranjo Sousa
Cédigo Identificador:17A80C00

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIRO
HOMOLOGACAO

PREGAOQ ELETRONICO N° 0.10.57/2021/PMM

Nos termos do relatorio final e adotando as razdes que nortearam o
A{::Igamgnto do Pregoeiro Oficial,. HOMOLOGO o resultado do

REGAO ELETRONICO N°® 0.10.57/2021, que tem por objeto a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS DE LOCAGCAO E MANUTENCAO DE
EQUIPAMENTOS PARA USO NOS DIAGNOSTICOS DA
PANDEMIA DO COVID - 19 CONFORME ESPECIFICACOES
NO TERMO DE REFERENCIA DO EDITAL, conforme termo de
adjudicagdo, em favor da seguinte empresa: CLINDIMAGEM
CLINICA DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM EIRELI - CNPJ
33.803.242/0001-72, com o valor total de RS 568.500,00
(QUINHENTOS E SESSENTA E OITO MIL E QUINHENTOS
REALIS), Dé ciéncia aos interessados e determinar que scja lavrado o
respectivo Contrato Administrativo ¢ a extragio dos respectivos
empenhos de despesas pelo setor competente.

Monteiro — PB, 10 de Junho de 2021.

ANNA LORENA DE FARIAS LEITE NOBREGA
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Considerando o disposto no Parecer I’MP/PM/]‘RU}QMZ
Procuradoria Juridica do Municipio.

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias ao servidor VlTORIANO DA
SILVA ARAUJO, matricula n® 0000691, Jardineiro, lotado na
Secretaria  Municipal de Infraestrutura, relativas ao periodo de
2019/2020, nos termos do Art. 77 do Estatuto dos Funcionarios
Puablicos Civis de Picui, contados os efeitos retroativos a partir de
01/06/2021 a 30/06/2021.

Picui-PB, 11 de junho de 2021.

JEAN RONNIE DE AZEVEDO DANTAS

Secretdrio de Administragéo
Publicado por:

Wallysson Bruno Macedo Barros
Cédigo Identificador:31880605

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 329/2021

O Secretario de Administragio no uso das atribui¢des contidas no Art.
12, inciso 11 da Lei Municipal n" 1335, de 26/03/2008, e
considerando o disposto no Parecer PMP/PJM/N° 396/2021 da
Procuradoria Juridica do Municipio.

RESOLVE:

Conceder 270 (duzentos e setenta) dias de Licenga Prémio & servidora
HELOISA DE FATIMA DANTAS DE OLIVEIRA, matricula n°
0000026, Auxiliar Administrativa, lotada na Secretaria Municipal de
Educagio. Cultura e Desporto, nos termos do Art. 117 da Lei n°
825/94, contados os efeitos retroativos a partir de 07/06/2021 a
04/03/2022.

Picui-PB, 11 de junho de 2021.

JEAN RONNIE DE AZEVEDO DANTAS

Prefeita Secretario de Administragdo
Publicado por: Publicado por:
Erinaldo Araijo Sousa Wallysson Bruno Macedo Barros
Codigo Identificador: 14C72175 Cédigo Identificador:C3870919
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. PREFEITURA MUNICIPAL DE PICUi

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBAL

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 328/2021

O Sccretario de Administragdo no uso das atribuigdes contidas no Art.
12, inciso 111 da Lei Municipal n® 1335, de 26/03/2008.

CONSIDERANDQO as disposigoes do art. 77 da Lei Complementar
Municipal n° 001/2008 que reza que “apds cada periodo de 12 (doze)
meses de exercicio o servidor fard jus a 30 (trinta) dias de férias™;

CONSIDERANDO que a posse do (a) servidor (a) ocorreu em 04 de
julho de 2001 e que entrou em exercicio no carge em 04 de julho de
2001, a cada dia 04 de julho de cada ano ocorre a conclusio do
periodo aquisitivo de férias do (a) servidor (a), iniciando a partir de tal
data o direito ao gozo das férias;

CONSIDERANDO que o (a) servidor (a) requercu as férias relativas
ao periodo aquisitive 2019/2020, que se completou em 04 de julho
de 2020;

CONSIDERANDO a manifestagio favoravel do (a) Secretério (a) da
Pasta onde csta lotado (a) o (a) servidor (a), exercendo o juizo

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE ADJUDICACAO - PREGAO PRESENCIAL N°
0017/2021

OBJETO: Aquisi¢do parcelada de materiais de limpeza e higiene para
distribui¢io a populagio de Pombal em razio da pandemia da
COVID-19

O PREGOEIRO OFICIAL DO MUNICiPIO DE POMBAL,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe foram
conferidas através da Portaria n° 014/2021, de 11/01/2021, ¢
observadas as disposigdes da Lei Federal n® 10.520, de 17 de Julho de
2002 e subsidiariamente a Lei Federal n® 8.666, de 21 de Junho de
1993; Lei Complementar n® 123, de 14 de Dezembro de 2006;
Decreto Municipal n® 1.353, de 26 de Margo de 2009; Decreto
Municipal n® 1.462, de 25 de Janeiro de 2011; e legislacdo pertinente,
consideradas as alteragbes posteriores das referidas normas,
RESOLVE: ADJUDICAR o resultado da licitagdo, modalidade
Pregio Presencial n® 0017/2021, que objetiva o Registro de Pregos
para: Aquisigo parcelada de materiais dc limpeza e higiene para
distribuicio a populagio de Pombal em razio da pandemia da
COVID-19; com base nos elementos constantes do processo
correspondente, a:
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mensal de planos de aula, preenchimento ¢ entrega mensais das fichas
de acompanhamento, corregdo de avaliagdes e atividades e demais
dados inerentes ao sistema de ensino remoto solicitados pela
Secretaria Municipal de Educagéo.

§2° Sera concedido bolsa de incentivo no valor de R$ 100,00 (cem
rcais) aos profissionais da educagdo descritos no inciso I,
considerando seus dispéndios com internet. ora necessaria i
realizagdo de suas fungdes.

Art. 3° - O prazo a que alude o §1° do art. 2° se da até o 3° dia do més,
devendo o professor em exercicio promover o devido preenchimento
dos dados no sistema adotado por esse Municipio.

§1° O Projeto Tecnologias e Praticas Educativas da Cidade Educadora
fara uso da plataforma SABER, sistema de gestio de informagdes
utilizado pela Secretaria de Educagio do Estado da Paraiba, pelo qual
se possibilita a inser¢io e monitoramento de dados educacionais,
disponivel em: http://www.saber.pb.gov.br. e ainda a Plataforma do
Google, utilizada pelo municipio para a desenvolvimento das praticas
educativas.

§2° A supervisdo ao cumprimento do prazo sera realizada pela equipe
pedagogica das escolas municipais.

§3° As escolas deverio encaminhar relatério mensal do
acompanhamento da eficicia da gestdo da aprendizagem até o dia 05
de cada més, confeccionando relatério devidamente assinado pela
Gestio e Coordenagio Pedagogica.

# Art. 4° - Dentro do Projeto Tecnologias ¢ Praticas Educativas da

Cidade Educadora, ndo estardo aptos a reccberem a bolsa:

I - referente ao uso do didrio online:

professores que ndo estejam lotados nas escolas do Sistema Municipal
de Ensino;

professores sem a carga horaria minima de 20 horas em sala de aula
inseridas no SABER:

profissionais readaptados;

profissionais que atuem nas fungdes de apoio das unidades escolares;
professores de atividades complementares que ndo fazem uso da
plataforma SABER;

professores que na data final dc inser¢do de dados na plataforma
SABER, estejam em situagdio de afastamento, licenga ou respondendo
a processos administrativos e disciplinares;

profissionais em exercicio de cargo de gestdo das escolas municipais.
IT — referente 4 utilizagdo da rede mundial de computadores:

a) professores que ndo estejam lotados nas escolas do Sistema
Municipal de Ensino;

b) professores sem a carga horéria minima de 20 horas em sala de aula
inseridas no SABER,

c) profissionais readaptados;

d) profissionais que atuem nas fungdes de apoio das unidades
escolares;

M) professores de atividades complementares que ndo fazem uso da

plataforma SABER;

f) professores que na data final de insergio de dados na plataforma
SABER, estejam em situagdo de afastamento, licenga ou respondendo
a processos administrativos e disciplinares;

g) professores que nio estejam exercendo fungdes docentes em sala de
aula;

h) profissionais em exercicio de cargo de gestio das escolas
municipais.

Art, 5° - As bolsas de incentivo concedidas aos profissionais da
educacdo, nos moldes dessa lei, ndo serfio incorporadas aos
vencimentos dos destinatarios, tampouco serdo consideradas para a
apuragio do calculo de 13° salario, de adicional de férias ¢ de
beneficios previdencidrios ou quaisquer outras verbas.

Art. 6° - A concessdio do incentivo persistird quando da duragdo do
ensino remoto, totalizando o periodo de 06 (seis) meses, consoante
calendario escolar do ano corrente, ndo considerados os periodos
destinados as férias ou recessos escolares.

Art. 7° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a
conta das dotagdes or¢amentdrias constantes do Poder Executivo
Municipal.

)
Art. 8 - Esla Lei entrard em vigor na datd cllg sua
retroagindo seus efeitos a 01 de junho de 2021._  {lg. 3
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Prefeito Municipal
Publicado por:
Valdir Manuel da Silva
Cédigo Identificador:52277BED

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIRO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE MONTEIRO
EXTRATO DE APOSTILAMENTO

OBJETO: SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO PARA
EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS EM GERAL
CONFORME  ESPECIFICACOES NO TERMO DE
REFERENCIA DO EDITAL. FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo
Eletronico n® 0.10.21/2021. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura
Municipal de Monteiro/ Fundo Municipal de Saide e CIRURGICA
MONTEBELLO LTDA- CT N° 29.1.07/2021- Apostilamento 01 -
acréscimo de 30% (trinta por cento) no item 284.

MONTEIRO - PB, 11 de Junho de 2021.

ANA PAULA BARBOSA OLIVEIRA MORATO

Gestora FMS
Publicado por:

Erinaldo Araiijo Sousa
Cédigo ldentificador:C397952D

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE MONTEIRO
EXTRATO DO CONTRATO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM SERVICOS DE LOCACAO E MANUTENCAO DE
EQUIPAMENTOS PARA USO NOS DIAGNOSTICOS DA
PANDEMIA DO COVID - 19 CONFORME ESPECIFICACOES
NO TERMO DE REFERENCIA DO EDITAL. FUNDAMENTO
LEGAL: nos termos da Lei Federal n®. 10.520/02, Decreto n°
10.024/19, Lei Complementar Federal n°. 123/2006 e a Lei n”.
8.666/93 - ALTERADA - PROCESSO LICITATORIO N°.
067/2021, Pregdo Eletrénico n° 0.10.57/2021 - SRP. VIGENCIA: o
presente contrato tem vigéncia até 10/06/2022 a partir da data de
assinatura do contrato. PARTES CONTRATANTES: FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE MONTEIRO / ANA PAULA
BARBOSA OLIVEIRA MORATO ¢ a empresa: CLINDIMAGEM
CLINICA DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM EIRELI - CNPJ
33.803.242/0001-72, com sede a RUA JOBSON DE ALMDEIDA
SA, N° 16 - SALA 101 A 105, MANGABEIRA, JOAQ PESSOA-
PB, com o valor total de R$ 568.500,00 (QUINHENTOS E
SESSENTA E OITO MIL E QUINHENTOS REAIS) - CT n°

67.1.01/2021.

Monteiro - PB, 10 de Junho de 2021.

ANA PAULA BARBOSA OLIVEIRA MORATO
Gestora do FMS.
Publicado por:
Erinaldo Aratjo Sousa
Cédigo Identificador:165647BA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIRO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

INSTRUMENTO: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n°
38.0.01/2020/CPL/PMM. PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE
MONTEIRO e a empresa HARPIA EMPREENDIMENTOS
EIRELI- LTDA. Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
REFORMA E ADEQUACAO EM EDICIFIO HISTORICO PARA

www.diariomunicipal.com.br/famup 22




